Verbinden Sie Erfolg und Karriere mit viel Abwechslung

Den vielfdltigen und komplexen Aufgabenstellungen im Bauwesen
begegnen wir schon seit 40 Jahren mit umfassenden Ingenieurleistungen.
Die Planung von Ingenieurbauwerken und Infrastrukturanlagen gehért
ebenso zu unserem Leistungsspekirum wie die fachspezifischen
Berechnungen in der Tragwerksplanung und Geotechnik sowie die
Ingenieurleistungen im Bereich der Vermessungs- und Geoinformations-
systeme. Nicht nur unsere Kunden profitieren von der Vielfalt an
Fachgebieten unter einem Dach, sondern auch jeder einzelne Mitarbeiter.

Und weil wir unsere FUhrungsebene ausbauen, suchen wir fir die Planung
und Konzeption anspruchsvoller Projekte einen sprachlich gewandten,
verantwortungsbewussten und fUhrungsfahigen (m/w)

=

:

Wasserwirtschaft, Tiefbau

Hier finden Sie immer wieder Gelegenheit, sich selbst zu Ubertreffen, wenn
es gilt, Infrastrukturgewerke und Ingenieurbauwerke in der Siedlungs-
wasserwirtschaft und der Wasserwirtschaft eigenstéindig zu planen. Die
KU nz . Kunst dabei ist, immer den optimalen Weg zu finden zwischen der
| n ge nieure technischen, wirtschaftlichen und terminlichen Umsetzung der Projekte zur
Zufriedenheit des Bauherrn. Dazu gehort auch Ihr Geschick, lhre Ideen und
Konzepte den Auftraggebern und Gremien Uberzeugend zu présentieren
und zu vermitteln. Regionaler Schwerpunkt unserer Tatigkeit ist der
sUdbadische Raum.

Kunz Ingenieure GmbH
Herrn Felber

Botzinger StralRe 29
79111 Freiburg |dealerweise sind Sie Dipl.-Ing. und haben einschldgige Kenntnisse bzw.

Telefon 0761 4528315 Erfahrungen in den oben genannten Téatigkeiten. Der Fokus liegt auf
felber@kunz-ingenieure.com ) K .
konzeptionellen und planerischen Aufgaben. Sie sollten daher Freude
daran haben, schon in der FrUhphase eines Projektes mit einem weiBen
Blatt anzufangen und Konzepte von Grund auf zu gestalten. Alles Weitere
ist eine Frage Ihrer Persdnlichkeit, Ihres strategischen und strukturellen
Denkvermdgens und Ihrer Fihrungsféhigkeit.

Dem oder der motivierten Kollegen/-in bieten wir gute Entwicklungs-
moglichkeiten, von der Personalverantwortung bis hin zum Einstieg als
Partner. Sprechen Sie mit uns Uber die Details dieser abwechslungsreichen
Position in einem kollegialen Team. Rufen Sie Herrn Felber an. Oder senden
Sie ihm einfach Ihre Bewerbung - per Post oder E-Mail.



